
 

  

 

 

DAMIT JEDER DAZU GEHÖRT: Seit 1960 setzt sich die Lebenshilfe Berlin für die Teilhabe 

von Menschen mit Behinderung ein. Über 2.000 Beschäftigte sorgen in unseren Wohn-, 

Beratungs-, Beschäftigungs- und Freizeitangeboten dafür, dass unsere Klienten/-innen so 

selbstständig wie möglich leben können. Sie erhalten von uns genau die Unterstützung, 

die sie benötigen - inklusiv und wertschätzend. 

 

Grundlegende Themen der Lebenshilfe Assistenz und Pflege GmbH sind Gesundheitsförderung und Case 

Management. Die Aufgaben bestehen in der Beratung, Begleitung sowie Anleitung und Schulung der Klienten/-

innen und deren Angehörigen sowie der Beschäftigten des Assistenzbereichs. Zur Verstärkung unseres Teams 

suchen wir zeitlich unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine fachlich und menschlich 

überzeugende Persönlichkeit als  

 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)  
in Vollzeit, aktuell 39 Stunden/Woche (Teilzeit möglich). 

 

Bereichernd: Ihre Perspektiven  

Als einer der größten Träger in der Sozialwirtschaft in Berlin bieten wir Fachkräften nicht nur breite 

Entwicklungschancen, sondern auch vielfältige Arbeitgeberleistungen:  

 leistungsgerechte Vergütung 
 30 Tage Urlaub zzgl. 24. und 31.12. als Feiertage 
 vielseitiges Aufgabengebiet 
 Einarbeitung durch erfahrene Kollegen/-innen und bei Bedarf ergänzende Fortbildungen  
 familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten ohne Schicht- oder Wochenendarbeit 
 Weiterbildung u. a. in unserem Tochterunternehmen Lebenshilfe Bildung gGmbH 
 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit hohem Gestaltungsspielraum 
 

Verantwortungsvoll: Ihre Aufgaben 

 fachliche Ermittlung von gesundheitsrelevanten- und pflegerischen Bedarfen 
 pflegefachliche und gesundheitsbezogene Beratung 
 Anleitung bei Prävention und Prophylaxe 
 Unterstützung bei individueller Hilfsmittelversorgung 
 Durchführung von Fortbildungsangeboten für Klienten/-innen und Mitarbeitende zu Gesundheits- und 

Pflegeaspekten 
 handlungsorientierte Anleitung vor Ort zur fach- und sachgerechten Durchführung von Maßnahmen der 

Gesundheitsförderung und Pflege 
 Teilnahme an der Lebenshilfe COVID19-Teststrategie 
 Beschaffung, Produktbewertung und Distribution von Persönlicher Schutzausrüstung und 

Hygienematerialien im Rahmen einer zentralen Unterstützung dezentraler Beschaffung 
 Koordination von Einsätzen der Aushilfen für eine Wohngruppe 
 

Persönlich: Ihr Profil 

 mindestens abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) mit 
zusätzlicher Qualifikation eines Praxisanleiters (m/w/d) oder vergleichbarer Qualifikation 

 nachgewiesene Berufserfahrung im ambulanten Bereich und/oder Berufserfahrung im Bereich 
Pflegeberatung von Vorteil 

 vergleichbare, nachgewiesene Berufserfahrung im Bereich Lehrtätigkeit 
 aktuelles Wissen in der Pflege ist erwünscht, z.B. Expertenstandards 

 
 



Sie haben noch Fragen? 

Der Geschäftsbereichsleiter Psychosoziale Betreuung und Pflege, Götz Wegner, ist gern telefonisch für Sie da: 
0176/10179101.  
 

Wir freuen uns auf Sie! 

Sie möchten sich in einem vielfältigen Tätigkeitsbereich einbringen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige 

Bewerbung bis zum 13.12.2020 per E-Mail an: AssistenzUndPflege@lebenshilfe-berlin.de. Bitte geben Sie 

bei der Bewerbung auch an, wo Sie unser Stellenangebot gefunden haben. 
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